
Ежеквартальный отчет 
о реализации муниципальной программы 

Развитие муниципальной службы, кадров и архивного дела в 
муниципальном образовании «Мелекесский район» 

Ульяновской области 
(за 1 полугодие 2025 года)

Н а и м ен о в а н и е
п р о гр а м м ы /

н а и м ен о ва н и е
м ер о п р и я т и я

П р ед усм о т р ен о  
в бю дж ет е, 

т ы с. руб . 
(2 0 2 3  го д )

О своен о  
средст в, 
т ы с. руб . 
(2 0 2 3  го д )

О сво ен и е
средст в,

%
П р и м еч а н и е

Развитие 
муниципальной  

службы и кадров, в 
том числе:

220,00000 0 0

организация
повыш ения

квалификации,
подготовки,

переподготовки
кадров,

краткосрочны х 
семинаров, получение 

дополнительного 
профессионального 

образования

20,00000 0 0

командировочные 
расходы 

муниципальных 
служащ их, а также 

работников, 
замещ аю щ их 

долж ности, не 
являю щ иеся 

долж ностями 
муниципальной 

службы

100,00000 0 0

О бязательная
диспансеризация
муниципальных

служащ их

100,00000 0 0

Развитие
корпоративной

культуры
0,00000 0 0

О беспечение 
деятельности 
Комиссии по 

вопросам 
муниципальной

0,00000 0 0



службы, Единой 
комиссии по 

урегулированию  
конфликта интересов, 

аттестационной 
комиссии

Развитие архивного 
дела, в том числе: 0,00000 0 0

О беспечение 
деятельности архивов

0,00000 0 0

Обеспечение 
реализации  

муниципальной  
программы, в том  

числе:

30 358,00000 21 781,49267 71,75

Глава администрации 
муниципального 

образования 
«М елекесский район» 
У льяновской области 

и его заместители

8 174,00000 5 989,01704 73,27

О беспечение 
деятельности органов 

местного 
самоуправления 
муниципального 

образования 
«М елекесский район» 
У льяновской области

22 184,00000 15 792,47563 71,19

Предоставление мер 
социальной  
поддержки  
отдельных 

категорий граждан:

2 472,05800 1 373,36580 55,56

Доплаты  к пенсиям 
муниципальны х 

служащ их
2 472,05800 1 373,36580 55,56

ИТОГО по 
М УНИЦИПАЛЬНОЙ  

ПРОГРАММЕ:
33 050,05800 23 154,85847 70,06

Г.А.Боева



Ежеквартальный отчет
по оценке достижения значений целевых индикаторов 

муниципальной программы
«Развитие муниципальной службы, кадров и архивного дела в 

муниципальном образовании «Мелекесский район» 
Ульяновской области»

(за 1 полугодие 2025 года)

Н аим енование  
целевого  

индикат ора, 
единица измерения

П реды дущ ий  
период по 
програм м е

О т чет ны й год

О т клонение  
ф акт ического  

значения  
от планового  
(в от чет ном  

периоде)

П ричины
от клонения

план факт план факт %

Доля работников
администрации,
прошедших
повышение
квалификации и
профессиональную
подготовку,
переподготовку,
получивших
дополнительное
профессиональное
образование,
принявших участие в
семинарах,
тренингах,
конференциях и т.д.

40 80 45 31 31,11

План будет 
исполнен до 
окончания 
2023 года

Доля муниципальных
служащих,
эффективно и
результативно
исполняющих свои
должностные
обязанности согласно
результатам
проведения
квалификационного
экзамена

85 95 85 100 +17,65

П еревыполнение 
прогнозных 

показателей связано 
с высоким уровнем 

подготовки и 
самоподготовки 
муниципальных 

служащ их

Доля муниципальных 
служащих, 
подтвердивших свою 
квалификацию в

85 100 85 100 +17,65

П еревыполнение 
прогнозных 

показателей связано 
с высоким уровнем



результате
аттестации

подготовки и 
самоподготовки 
муниципальных 

служащ их

Количество 
документов, 
физическое 
состояние которых 
улучш ено в рамках 
реализации 
программы в 
муниципальном и 
меж ведомственном 
архивах

120 120 120 61 49,17

План будет 
исполнен до 
окончания 
2023 года



Пояснительная записка
по оценке эффективности реализации муниципальной программы 

«Развитие муниципальной службы, кадров и архивного дела в 
муниципальном образовании «Мелекесский район»

Ульяновской области» 
(за 1 полугодие 2023 года)

Информация отражается нарастающим итогом по следующим направлениям:

1) В рамках реализации программы в 1 полугодии 2023 года соответствие 
замещаемой должности подтвердили 100% муниципальных служащих, 
подлежащих аттестации, согласно утвержденного графика. Квалификационный 
экзамен на присвоение классного чина успешно сдали 100% муниципальных 
служащих, включенных в график проведения;
2) Целевые индикаторы муниципальной программы «Развитие муниципальной 
службы, кадров и архивного дела в муниципальном образовании «Мелекесский 
район» Ульяновской области», согласно данным за 1 полугодие, будут 
достигнуты полностью по итогам 2023 года;
3) расходные обязательства муниципального образования «Мелекесский 
район», связанных с реализацией муниципальной программы «Развитие 
муниципальной службы, кадров и архивного дела в муниципальном 
образовании «Мелекесский район» Ульяновской области» исполнены в полном 
объеме;
4) В рамках реализации муниципальной программы «Развитие муниципальной 
службы, кадров и архивного дела в муниципальном образовании «Мелекесский 
район» Ульяновской области» возведения объектов капитального 
строительства не осуществлялось;
5) В рамках реализации муниципальной программы «Развитие муниципальной 
службы, кадров и архивного дела в муниципальном образовании «Мелекесский 
район» Ульяновской области» каких-либо договоров не заключалось;
6) Степень эффективности реализации муниципальной программы «Развитие 
муниципального управления в муниципальном образовании «Мелекесский 
район» Ульяновской области» по итогам интегральной оценки будет 
рассчитана по итогам реализации за 2023 год;
7) Предложения об изменении форм и методов управления реализацией 
муниципальных программ, о сокращении (увеличении) объемов бюджетных 
ассигнований бюджета Мелекесский район на финансовое обеспечение 
реализации муниципальных программ и (или) о досрочном прекращении 
реализации отдельных мероприятий муниципальных программ или отдельных 
муниципальных программ в целом отсутствуют.

Г.А.Боева


